Cantal » L'actu

SOCIAL m Conflit entre un employé communal et la mairie de Lavastrie

En greve de la faim depuis hier

S'estimant victime de harcé-

' lement de la part de lo mai-

Séverine Perrier

i mployé communal
| depuis 2003 a Lavas-

trie, Vincent Chauliac
a entamé, hier matin, une
gréve de la faim, devant la

! mairie. Une solution ulti-
| me A ses yeux pour « étre
¢ réintégré dans ses droits et
' devoirs », I'homme s'esti-

mant victime de harcéle-
ment, depuis qu'il aurait

' refusé de se préter, seul,

au nettoyage des abords

' de la salle polyvalente

apres la féte patronale.

« C'était en juillet 2010 et
en ao0(t, j'ai recu un cour-
rier du maire faisant état

. de nombreux reproches :
. ce refus de travailler pour
. la féte, 'utilisation du lo-
: cal communal 2 des fins
. personnelles, le refus de
. travailler avec mon colle-
{ gue... » Avertissement,
. blame, rétrogradation de
i note ont suivi sans
' qu'aucun dialogue ne

semble pouvoir §'instaurer

ULTIME SOLUTION. V

tamé so gréve de lo foim, hier

entre les deux parties.
Pire : quatre procédures,
dont une encore en cours,
les ont conduits au tribu-

ﬁ r exigence
un ou

de l'outre ?

Et si pour cet employé
communal, comme pour
le syndicat FO qui le sou-
tient, le harcélement est
irréfutable - « On m'impo-
se mes congés, on refuse
de reconnaitre ma mala-
die comme imputable au
service alors qu'il y a eu
deux expertises psychiatri-
ques, je n'ai plus le droit
de conduire le maté-
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riel... » -, il n'en va évi-
demment pas de méme
pour la mairie. Qui s'esti-
me aujourd’hui trahie
dans sa confiance et évo-
que méme une autre ori-
gine & cette situation.
« Tout cela remonte & un
conflit né entre nos deux
employés communaux,
rapporte Alain Gaston,
premier adjoint. En fé-
vrier 2010, Alain Bancal
(lautre emplayé commu-
nal, ndlr), aprés des se-
maines d'hospitalisation
et des mois d’arrét mala-
die, est revenu en nous
disant : “Je ne veux plus
travailler avec Tui”. On est

resté neutre au départ
puis il y a eu des exigen-
ces de la part de Monsieur
Chauliac qui ont fait que
I'on a aujourd’hui une po-
sition de fermeté. » « Une
procédure au tribunal a
tout de méme sanctionné
son comportement violent
et agressif, poursuit I'avo-
cat de la mairie, Maitre
Canonne. La souffrance de
ce monsieur, je 'entends
mais en sommes-nous
responsables ? I'en dou-
te.»

Ce n'était d’ailleurs plus
la question posée, hier en
fin d'aprés-midi, en sous-
préfecture. La out Delphine
Balsa tentait une ultime
médiation entre le maire,
Jeanine Richard, et Vin-
cent Chauliac. La réunion

_s'est déroulée en présence

d'un médecin du travail et
du directeur de centre de
gestion des territo-
riaux. Lequel a proposé
« une piste pour s'en sor

tir », a rapporlé la sous-
préfete a I'issue de la réu-
nion. « Chacun doit main-
tenant réfl¢chir de son
cOté. Je recevrai ce mardi
le maire et ses adjoints
puis je verrai ensuite Vin-
cent Chauliac ». Hier soir,
ce dernier entamait sa
premidre nuit dans son
camion, stationné devant
la mairie.



