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DANS LE CANTAL

SYNDICATS Les unions départementales CGT et FO ont présenté
des veeux communs au monde du travail.

Un appel aux politiques
a “se remettre en marche”

jant des mois, la mobilisation sync . forte
umumﬂ m g

’ est la rcmiérc fois
qull\lc ont et, & écou-
ter Jean-Vincent

Boudou (FO) et Eric

chuurr (CGTY), ¢a ne sera pas la
dernitre car “la situation lexige”™

Les deux représentants syndi-
caux ont présenté leurs “veeux”
au monde du travail et ce qu'ils
souhaitent aux salariés, “c'est de
s¢ réapproprier la lutte des
classes

Lol Travail : des exemples
dans le Cantal

Fer de lance de la mobilisation
Ilannée demniére, la loi travail,
“imposée & coups de 49-37, n'est
toujours pas digérée par le
monde syndical. Cette “régres-
sion sociale™ permet & Naccord
d'entreprise de primer sur le
contrat de travail, ce qui condui-
rait, sclon FO ¢t la CGT, "A une
remise en cause des heures
supplémentaires et des 35 heu-
res, & lal t du temps de
travail et & la baisse des salaires”.
Et de citer 'exemple des Cités
cantaliennes de 'automne, qui
ont perdu “onze jours de RTT
suite A la signature d'un accord
avec le syndicat majoritaire, la
CFDT". "En clair, on travaille

PRESIDENTIELLE

onze jours de plus pour le méme
salaire”, décrypte Eric Debuire
Deuxiéme exemple, celui de
I'Adhap services Cantal, ol un
accord d'entreprise autorise,
depuis le 17 janvier 2017, le pas-
sage & 40 heures par semaine,
semaine qui commence le
dimanche & 0 h et se termine le
samedi & 24 heures, donc les
dimanches et fétes n'existent
plus ! Sans oublier un délai de
prévenance de 0 jour en cas de
modification des horaires ; une
majoration des éventuclles heu-
res sup & 10 % et la possibilité
d'avoir cing coupures dans la
journée, ce qui signifiec aller et
partir du travail cing fois par
your ", fulminent Jean-Vincent
Boudou et Eric Debuire, qui
dénoncent “Tesclavage et le
chantage & 'emploi”.

“On se meurt”

“La loi travail, le député Alain
Calmetie nous I'a \ﬂJ::.‘ Comme
une “bonne loi”, qui aurait
permis de créer 2 500 emplois
dans le Cantal. Des emplois
précaires peut-&tre, mais sQre-
ment pas des CDI”, dénoncent
les syndicalistes. “Pour nous,
2 500, ¢a corvespond plutdt au

“Les salariés n’ont rien a attendre”

uEnmmtbao-
rale, le temps est & la
surenchére, entre ceux qui

“car il n'y a jamais eu autant
de seniors au chdmage ou
qQui reprennent un empiloi. Les
pensions n‘ont pas 6té revalo-
risées depuis 2010 et c'est

insupportable
qu'avec des carriéres

es, on vit en-dessous
du seuil de pauvreté”

Pas de consigne de vote
S“osdouxsyndnc.uno
donneromt “aucune

de vote”, iis tout de
Mnodudongnodo.du
revenu minimum universel,
“qui signifierait la fin du Smic
par exemple, ou des aides
Cal..." “La classe ouvriére n'a
rien & attendre de cette élec-
tion : personne ne parie de
redonner de la valeur au
travail, de faire en sorte que
les gens vivent de leur
travail”, conciut Eric Debuire

[PRUD'HOMMES |

@ Suite A la rentree du tribunal
des prud hommes & Aurillac (Nire
aussi en page 8), Jean-Vincent
Boudou a déclare avoir 66 “wres
choqué™ de N'absence du Procu-
reur de la République & cet
événement. “C'est une forme de
mépris pour 'ensemble des
conselliers prud homaux ot de
Minstitution”™

nombre de familles qui ont
disparu du département... Et
sans projet innovant pour le
département, on n'attirera
jamais de familles...”

Et la fuite n'est semble-t-il pas
finie : 40 postes en moins au
centre hospitalier d'Aurillac,
moins six dans les trésoreries,
moins 25 chez Mr Bricolage &
Aurillac, la fermeture des
boutiques EDF ou de La Poste,
la fermeture du service réani-
mation au centre médico-social
(CMC), la sitation des
commerciaux chez Flauraud,
sans oublier le plan de sauve-
garde de 'emploi (PSE) chez
Pyram, & VicsurCére
“Appelons-le directement plan
de licenciement, affirme Jean-
Vincent Boudou. Cette '

a bénéficié du CICE (Crédin
dimpdit pour la compétitivité et
Femploi, NDLR) et licencie 20
salanés. Par contre, elle a recours
aux heures supplémentaires et
aux intérimaires ! Nous serons
trés attentifs & ce qu'il va se
passer, en attendant la suite..

La suite qQui s‘annonce
“trés difficile dam les années A
venir pour les travailleurs®,
préviennent FO et CGT. "On se
meurt dans le Cantal. Est-ce que
les politiques vont aller du coé
de la finance ou vont-ils revenir
vers les gens qui votent et qui
travaillent sur le territoire ?
On a l'impression de revenir un
siecle en arriére o0 soit
acceptes, soit tu luttes™. Et les
syndicats ont clairement choisi
leur camp

M. VARMIEV



